
Camara Municipal de Santa Cecilia do Pavao - PR

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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Total dos Últimos
12 Meses

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

Dezembro/2022Novembro/2022Outubro/2022Setembro/2022Agosto/2022Julho/2022Junho/2022Maio/2022Abril/2022Março/2022Fevereiro/2022Janeiro/2022

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS  NOS ÚLTIMOS 12 MESES
LIQUIDADAS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 758.658,4068.508,4362.272,5662.851,4762.851,4769.079,5962.851,4763.748,3562.851,4762.851,5065.010,8157.890,6457.890,64

   Pessoal Ativo 758.658,4068.508,4362.272,5662.851,4762.851,4769.079,5962.851,4763.748,3562.851,4762.851,5065.010,8157.890,6457.890,64

      Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 623.788,2856.671,2251.517,6051.517,6051.517,6057.320,2051.517,6052.325,6051.517,6051.517,6053.462,9647.451,3547.451,35

      Obrigações Patronais 134.870,1211.837,2110.754,9611.333,8711.333,8711.759,3911.333,8711.422,7511.333,8711.333,9011.547,8510.439,2910.439,29

   Pessoal Inativo e Pensionistas

      Aposentadorias, Reserva e Reformas

      Pensões

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18
da LRF)

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (exceto
elemento 34)

   Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

DESPESA NÃO COMPUTADAS ( § 1º do art. 19 da LRF) (II)

   Indenizações por Demissão e Incentivos a Demissão Voluntária

   Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

   Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

   Instrução Normativa TCE/PR 56/2011

      Pensionistas

      I.R.R.F.

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 758.658,4068.508,4362.272,5662.851,4762.851,4769.079,5962.851,4763.748,3562.851,4762.851,5065.010,8157.890,6457.890,64

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa) + (IIIb) 758.658,40

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % SOBRE A RCLVALOR

    -RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 23.531.415,53

    -(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

    -(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

    -RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 23.531.415,53

  3,22 %DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 758.658,40

  0,00 %LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

  0,00 %LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (§ único do art. 22 da LRF)

  0,00 %LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF)                  90,00 %
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